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  :ملخص
جـʨدة الʱقـارʛȄ الʺالʽــة مـʧ وجهـة نʤــʛ الʺـʛاجعʧʽ مــʧ  هـʙفʗ الʙراسـة إلــى قʽـاس أثـʛ تʽʰʢــȘ الʺʴاسـʰة العادلـة فــي

رʛȄ اســاس القʽʺــة العادلــة فــي جــʨدة الʱقــوʽȃــان أثــʛ الإفʸــاح الʺʴاســʰي وفقــا لأ بهــا،خــلال معʛفــة وقــع الاهʱʺــام 

 ʛـــʤوجهـــة ن ʧـــة مـــʽالʺالʧʽاجعʛت.الʺـــʛـــʰʱـــة الأعʺـــال  اخʯʽة العادلـــة فـــي بʰاســـʴʺال Șـــʽʰʢʱراســـة واقـــع الإتʺـــام بʙال

  .الʺالʽةقʽاس أثʛ الإفʸاح الʺʴاسʰي وفقا للقʽʺة العادلة في جʨدة الʱقارʛȄ و  .الʶعʨدǽة

  .یʨجʙ إثʛ إʳǽابي لȘʽʰʢʱ القʽʺة العادلة في جʨدة الʱقارʛȄ الʺالʽة/1
ʽhـــȘ القʽʺــة العادلـــة فــي الʸʵـــائʟ الʨʻعʽــة للʺعلʨمـــات الʺʴاســʽʰة وهـــʚا ǽعــʙ مʕشـــʛا /2 ʢت ʛـــائج أثــʱʻال ʗʴأوضــ

  .لʨʳدة الʱقارʛȄ الʺالʽة
ات الʺʶــاهʺة الʶــعʨدǽة یȄʜــʙ مــʧ درجــة الʺʨثʨقʽــة للʺعلʨمــات / 3 ʛؗــل شــʰق ʧــة العادلــة مــʺʽة القʰاســʴم Șــʽʰʢإن ت

  . الʨاردة في قʨائʺها
ات الʺʶاهʺة الʶعʨدǽة Ǽالالʜʱام Ǽʺعʽار مʴاسʰة القʽʺة العادلة/1 ʛؗʷعلى ال ʙʽأكʱورة الʛض.  
ت والʺʕسʶــات الأكادʽʺǽـــة والʙʱرʽʰȄــة الʶــعʨدǽة وȃـــʧʽ العʺــل علــى رفــع مʶـــȐʨʱ الʶʻʱــȘʽ والʱفاعــل بـــʧʽ الʳامعــا/2

ات الʺʶــاهʺة الʱــي تʰʢــȘ الʺعــایʛʽ الʺʴاســʽʰة مــʧ أجــل مــʜج الʺعʛفــة الȄʛʤʻــة Ǽــالʛʰʵة العʺلʽــة للعــاملʧʽ فــي  ʛؗــʷال
ات ʛؗʷال ʥتل.  

  .الإفʸاح الʺالʽة،جʨدة الʱقارʛȄ  الʺʛاجعʨن، العادلة،القʽʺة  :الؒلʸات الʸفʯاحʻة

  N6 ؛jel: M14 رمʦز
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 
 

Abstract:  

             The study aimed to measure the effect of applying fair accounting on the quality of 
financial reports from the auditors 'point of view through knowing the impact of interest in them, 
and showing the impact of accounting disclosure according to the basis of fair value on the 
quality of financial reporting from the auditors' point of view. The study examined the reality of 
completion by applying fair accounting in the Saudi business environment. And the 
measurement of the impact of accounting disclosure in accordance with the fair value on the 
quality of financial reports. 

the most important results: 

1 / There is a positive impact of the application of fair value in the quality of financial reports. 

2 / The results showed the impact of the application of fair value on the qualitative characteristics 
of accounting information, and this is an indication of the quality of financial reports. 

3 / The application of fair value accounting by Saudi joint stock companies increases the degree of 
reliability of the information in its listings. 

Recommendations: 

1 / The necessity of emphasizing Saudi joint stock companies by adhering to the fair value 
accounting standard. 

2 / Working to raise the level of coordination and interaction between Saudi universities and 
academic and training institutions and between joint stock companies that apply accounting 
standards in order to mix theoretical knowledge with the practical experience of workers in those 
companies. 

key words: Fair value, auditors, quality of financial reports, disclosure 

(JEL) Classification : N6; M14 
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  : مقʗمة

Ȍʰف  ارتʸʱة تʽمات واقعʨة لʺعلʽالʺال ʛȄقارʱم الʙʵʱʶاجة مʴة لʽالʺال ʛȄقارʱدة الʨʳǼ ة العادلةʺʽم القʨمفه

Ǽالʨʳدة، حʘʽ تعʙ جʨدة الʱقارʛȄ الʺالʽة مʢلʰا أساسʽا في بʯʽة الأعʺال، حʘʽ تʺʲل الʱقارʛȄ الʺالʽة مʙʸرا 

ʴاسʽʰة ǽعʙʺʱ علʽها في اتʵاذ القʛارات، لʚلʥ فإن هʚه الʙراسة تʘʴʰ في العلاقة بʧʽ أساسʽا للʺعلʨمات الʺ

ʧʽاجعʛʺال ʛʤوجهة ن ʧة مʽالʺال ʛȄقارʱدة الʨة العادلة وجʺʽة القʰاسʴم.  

  :مȜʵلة الʗراسة

  : تʛʸʴʻ مȞʷلة الʙراسة في الʕʶال الʛئʶʽي الآتي

ʽة العادلة في بʺʽة القʰاسʴي مʻʰʱام بʺʱا ؗاهʻة؟هل هǽدʨعʶة الأعʺال الʯ  

  : وȘʲʰʻȄ عʧ الʕʶال الʛئʶʽي الأسʯلة الفʛعʽة الآتʽة

  هل یʕثʛ الإفʸاح الʺʴاسʰي وفقا لأساس القʽʺة العادلة في جʨدة الʱقارʛȄ الʺالʽة؟

  :أهʗاف الʗراسة

وقع قʽاس أثʛ تȘʽʰʢ الʺʴاسʰة العادلة في جʨدة الʱقارʛȄ الʺالʽة مʧ وجهة نʛʤ الʺʛاجعʧʽ مʧ خلال معʛفة 

  .الاهʱʺام بها، وʽȃان أثʛ الإفʸاح الʺʴاسʰي وفقا لأساس القʽʺة العادلة في جʨدة الʱقارʛȄ الʺالʽة

  :أهʻʸة الʗراسة

عh أهʺʽة هʚه الʙراسة في سʙ الفʨʳة في الʙراسات الʶاǼقة والاسʱفادة مʧ تȘʽʰʢ الʺʴاسʰة العادلة في الʺʺلؔة  ʻت

 ʨالأص ʧاح عʸة ؗʺا أن الإفǽدʨعʶة الʽȃʛالع ʛȄقارʱمي الʙʵʱʶثقة م ʧز مʜعǽ ة العادلةʺʽامات وفقا للقʜʱل والال

  .الʺالʽة

  :فʙضʻات الʗراسة

بʧʽ الإفʸاح الʺʴاسʰي وفقا لأساس القʽʺة العادلة وʧʽȃ جʨدة الʱقارʛȄ هʻالʥ علاقة ذات دلالة إحʸائʽة  . 1 

  .الʺالʽة

  : حʗود الʗراسة

 م2019تقʛʸʱ الʙراسة على عام : الʙʴود الʜمانʽة .1

 .تقʛʸʱ الʙراسة: الʙʴود الʺȞانʽة .2

 .الʺʛاجعʧʽ الʵارجʧʽʽ: الʙʴود الȄʛʷʰة .3
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 
 

  الإʟار الʹȏʙʢ للʗراسة: ثانʻاّ 

  :الʗراسات الʴاǺقة

نʱʶعʛض هʻا الʙراسات الʶـاǼقة الʱي تʻاولʗ العلاقة بʧʽ مʱغʛʽات هʚه الʙراسة الʱي تʦ الإʡلاع               

  -: علʽها، على الʨʴʻ الʱالي

  :الʗراسات العʻȁʙة: أولاّ 

  ):م2019حʥʴ، رنʗة (دراسة / 1

 ʦة أهʷاقʻخلال م ʧة مʽʵȄارʱورها الʚة العادلة وجʺʽام القʙʵʱجهات لاسʨʱال ʦراسة إلى دراسة أهʙال ʗفʙه

الʺعایʛʽ الʺʴاسʽʰة الʙولʽة والقʨاعʙ الʺʴاسʽʰة الʺʴلʽة الʸادرة ʷǼأن ذلʥ وتʨصلʗ الʙراسة إلى أن 

اس الʽʳʶʱل والقʽاس الʺʴاسʰي إلا أنه لǽ ʦعʙ قادرا على مʶایʛة الʱغʛʽات الʺالʽة الʱؔلفة الʱارʽʵȄة أس

مʺا دفع Ǽالفʛؔ الʺʴاسʰي Ǽالʘʴʰ عʛʡ ʧق قʽاس بʙیلة مʻها القʽʺة العادلة ، وأوصʗ  والاقʸʱادǽة

 مʙخل القʽʺة العادلة في القʽاس الʺʴاسʰي لʺا یʱʺʱع مʧ قʙرته على إʣهار اسʱعʺالالʙراسة ʛʹǼورة 

  .الʺعلʨمات Ǽقʱʺʽها الʴقʽقʽة للʨحʙة الاقʸʱادǽة

  )م2016زلʦم (دراسة /2

ات الʺʙرجة  ʛؗʷة في للʽؔق الʺلʨها فــي تؔلفــة حقʛــة وأثـــʽالʺال ʛـــȄقارʱدة الʨــة جــʽʺــان أهʽإلــى ب ʗفــʙوه

ʰا في تؔلفة في بʨرصة عʺان، وتʨصلʗ الʙراسة إلى أن رأȑ الʺʛاجع الʵارجي، والʴʱفȎ یʕثʛان سل

مʙقȘ الʶʴاǼات ʕʺǼشʛ إدارة الأرȃاح ضʺʧ تقʛȄʛه عʧ  اهʱʺامحقʨق الʺلʽؔة وأوصʗ الʙراسة ʛʹǼورة 

ʛȄقارʱدة الʨج.  

  )2014فة ،لǻة، والʱادغʙ (دراسة / 3

وهʙفʗ إلى تʙʴیʙ أثʛ القʽʺة العادلة في الʸʵائʟ الʨʻعʽة للʺعلʨمات الʺʴاسʽʰة، وʽȃان صعȃʨات 

الʺالʽة  للأدواتالقʽʺة العادلة، وتʨصلʗ إلى أن تȘʽʰʢ مʴاسʰة القʽʺة العادلة  تȘʽʰʢ معایʛʽ مʴاسʰة

 ʛʽوفقا لʺعای  

 ʧات، فʹلا ع ʛؗʷل الأداء الʺالي للʨة حʽواقع ʛʲأك ʗائج ؗانʱهار نʣإلى إ ȑدʕة یʽولʙة الʰاسʴʺال

دȑ على سلامة مʴاسʰة القʽʺة العادلة یʕ  اسʙʵʱامأثʛها في إضفاء الʲقة في القʨائʦ الʺالʽة، وأن 

  .الإفʸاح الʺʴاسʰي وجʨدة الʺعلʨمات الʺʴاسʽʰة الʱي تʤهʛها القʨائʦ والʱقارʛȄ الʺالʽة
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  :ثانʻاّ الʗراسات الأجʹʻʮة

)Elfaki A،Hammad 2015 ( دراسة 

وهʙفʗ إلى بʽان تأثʽـʛ اسʙʵʱام القʽʺة العادلة في جʨدة الʺعلʨمات الʺʴاسʽʰة، وتʨصلــʗ إلــى أن 

ادلــة تʶــاهʦ فــي تʨفʽـــʛ معلʨمــات ذات فائــʙة لʺʙʵʱʶمـــي القʨائــʦ الʺالʽــة تʶــاعʙهʦ فــي لقʽʺــة العا

  .تʵــاذ القʛارات، ؗʺا إنه تʨجʙ عاقة إʳǽابʽة بʽـʧ تȘʽʰʢ القʽʺة العادلة ومʨثʨقʽة الʺعلʨمات الʺʴاسʽʰةا

ʵʱاس ʧȞʺǽ قةǼاʶراسات الʙاض الʛعʱاس ʙعǼأتـيلاǽ ص ما:  

ʙت نʱائــج معʤــʦ الʙراسات أهʺʽــة اســʙʵʱام القʽʺــة العادلــة فــي القʽــاس الʺʴاســʰي Ǽعــʙ أكــ/1

  الʶــلʽʰات الʱـــي ʣهــʛت علــى مʰــʙأ الʱؔلفــة الʱارʽʵȄــة

2/ ʛʺʲʱʶʺة العادلة أن الʺʽي وفقا للقʰاســʴʺــاح الʸالإف ʗاولــʻـــي تʱراســات الʙال ʠعــǼ ʗــʴأوض

ة الʱي یʛغʴǼ ʖا ʛؗʷة في الʽم والأوراق الʺالʨʸʵل والʨة للأصʽقʽقʴة الʺʽارجة إلى القʺʲʱها الاسʽف.  

3/ʗلفʱاخ  ʥة وذلʽالʺال ʛȄقارʱدة الʨʳǼ ة العادلةʺʽالق Ȍȃقة في رǼاʶراسات الʙال ʧة عʽالʴراسة الʙال

ʧʽاجعʛʺال ʛʤوجهة ن ʧا مʽا أساسʰلʢم ʙعǽ.  

  :دلةمفهʦم مʲاسʮة القʸʻة العا: أولا

 ʦولي رقʙي الʰاسʴʺار الʽلغ فهي) 39(وفقا للʺعʰʺال ʚال ȑʧȞʺǽ هǼ ادʰة أو لأصل، تȄʨʶام تʜʱال ʧʽب 

ʛفʗ كʺا 2011) فلʦح، (تʳارȑ، أساس على تʦʱ صفقة في مʢلعة وراغʰة أʛʡاف ُ  الʺʰلغ Ǽأنها ع

ȑʚال ʧȞʺǽ هʙیʙʴة تʺʽق  الأصل في لقʨس Ȍʷن ʧʽاف بʛʡلاع على أʡة و اʰعا في رغʱمل،ال ʦʱȄو 

ʙیʙʴة تʺʽالق ʧة للاخ مʽعʺل ʦʱعلى ت ʝة أسȄارʳاة،(  تʷا ،2014)الق ً ʹǽأ ʗفʛ ُ  القʽʺة Ǽأنها ع

 الʽʰع، حالات فلاʵǼ الأʛʡاف الʛاغʰة بʧʽ الʳارȄة الʺعلʨمات في الʺالʽة الإدارة تʰادل بها ʧȞʺǽ الʱي

فها فقʙ) 107(الأمȞȄʛي الʺعʽار أما ) 2007 جʸعة،( الʸʱفʽة أو َّʛع Ǽة أنهاʺʽلغ، قʰʺفقة الʸأو ال 

 أن دون  الʳارȄة الفʛʱة في اقʻʱائها في الʛغʰة لهʺا ʛʡفʧʽ بʧʽ الʺالʽة الأداة  معادلة مʧ تʺʧȞ الʱي

ʱʻʱʶج  الʨʽʶلة وتʴقȘʽ الʸʱفʽة Ǽغʛض الʽʰع على إجʰار  هʻاك ʨȞǽن  ُ ǽ ʧفات مȄʛعʱقة الǼاʶأنها ال 

ʗة أن على اتفقʺʽلغ، هي العادلة القʰʺةال أو الʺʽي قʱال ʦʽقǽ ام بهاʜʱا الأصل، والال   .الʳارȑ  للʶعʛ وفقً
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 
 

ا ً ʻرات :ثانʙʮم Ȗʻʮʠة تʮاسʲة مʸʻالعادلة الق:  

  )2009اللʽʢف ، وعʙʰ الʙʵاش،(في  العادلة القʽʺة تȘʽʰʢ مʛʰرات تʲʺʱل

1 /ʜ ʛُؗمات ملائʺة على تʨة الʺعلʽʰاسʴʺاجة الʴل ȑʚʵʱارات مʛفي الق ʗقʨال ʖاسʻʺال.  

2 /Ȍʰتʛمهام یʨة فهʤافʴʺالǼ ي الʺال رأس علىʻʽالع ʝȞعʱرة لʨʸة الʽأة لأداء الفعلʷʻʺال.  

3 /ʙاعʶُفي ت ʧʽʶʴة تʽل عʺلʽلʴʱالʺالي ال ʛʽفʨوت  ʛشʕتام ʝʽأة الفعلي الأداء تقʷʻʺلل.  

4 /ʧȞʺُاق تʨة الأسʽالʺال ʧم ʛیʙة تقʺʽة القʽالʴفقات الʙʱة للǽʙقʻقعة الʨʱʺة للأدوات الʽالʺال.  

  .نفʶها الاقʸʱادǽة الʸʵائʟ لها مالʽة أدوات بʧʽ مقارنات إجʛاء في معلʨماتها ʙتʶُاع/ 5

ا الʲʸاسʮي الإفʶاح: ثالʰاً  ا العادلة للقʸʻة وفقً   :الʗولʻة للʸعایʙʻ وفقً

ʙقʱعǽ  ونʛʺʲʱʶʺل الȞʷǼ ة أن عامʰاسʴة مʺʽالعادلة الق ʙȄʜت ʧة مʽاح شفافʸهل الʺالي، الإفʶة وتʽاذ  عʺلʵات
ة على ʖʳǽ أنه إلى )32(الʙولي الʺعʽار أشار حʘʽ ، 2009 )فʦزȏ،( سʲʱʺارȄةالا القʛارات ʛؗʷح  أن الʸتف

الʺالʽة Ǽالقʽʺة العادلة في صلʖ القʨائʦ الʺالʽة وعʙʻما ʨȞǽن ذلʥ غʛʽ مʺʧȞ، فʖʳʽ  والالʜʱاماتعʧ الأصʨل 
 یʦʱ  16 )(رقʦ لʙوليا الʺʴاسʰي الʺعʽار أشار الإفʸاح عʧ هʚه الʴقʽقة في الإǽʹاحات الʺʱʺʺة  ؗʺا

ة مȐʙ إلى وʷȄار لإعادة الʱقʦʽʽ، الفعلي ǼالʱارȄخ العادلة Ǽالقʽʺة یʱعلȘ فʽʺا الإفʸاح  في مʱʶقل ثʺʧ مʷارؗ
 مایʨ في صʙر كʺا)  2009 صالح،(الʱقʦʽʽ  في الʺʙʵʱʶمة الʺهʺة والافʛʱاضات والʛʢائȘ الʱقʦʽʽ، مʳال

ا الʺالʽة  وغʛʽ الʺالʽة الأصʨل جʺʽع لقʽاس IFRS (13) رقʦ الʺالʽة الʱقارʛȄ عʽارم 2011  العادلة، للقʽʺة وفقً
Șʰʡو ʚʻم ʛایʻور،( 2013یʙ2011س(.  

  :جʦدة الʯقارʙȂ الʸالʻة: راǺعاً 

ات في الأسʨاق العالʺʽة  ǽعʙ إعʙاد الʱقارʛȄ الʺالʽة ذات الʨʳدة العالʽة مʢلʰا ʛؗʷا لإدراج الʽوم(أساسʚل، 
2015(.  

ة الʱقارȄـــʛ الʺالʽــة، فʱʴــى تʸʱــف الʱقارȄـــʛ الʺالʽــة Ǽالʳــʨدة، ʳǽــʖ أن تʨʱافــʛ فʽهــا القــʙرة وتʱعــʙد مفاهʽــʦ جــʨد
  علــى

  الʺالʽة الʙʽʳة هي  وأن الʱقارBiddle,2015 (ʛȄ(مʶــاعʙة مʶــʙʵʱمʽها فــي الʰʻʱــǼ ʕالʙʱفقــات الʻقʙیــة الʺʨʱقعــة، 

ʳʽʱقة نʽحق ʝȞي تعʱال ʛȄقارʱة الʽالʺال ʛȄقارʱدة الʨم جʨراسات إلى أن مفهʙال Ȑʙأة ؗʺا أشارت إحʷʻʺة أعʺال ال
  ).2015الʙʽʶ، (یʙور حʨل أرȃعة مʴاور أساسʽة 

  مقʙرة الʱقارȄـʛ الʺالʽة على مʶاعʙة مʙʵʱʶمʽها في الǼ ʕʰʻʱالʙʱفقات الʺالʽة الʺʨʱقعة/ 1
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2 /ʽعل ȑʨــʱʴـــي تʱة الʽʰاســʴʺمــات الʨدة الʺعلʨجــ ʟائــʸʵال ʧعــة مــʨʺʳم ʛافــʨخــال ت ʧــة مــʽالʺال ʛȄقارʱهــا ال
  .الʨʻعʽــة في تلʥ الʺعلʨمات

  .مȐʙ الالʱـʜام Ǽالʺعایʽـʛ الʺʴاسʽʰة عʙʻ إعʙاد الʱقارȄـʛ الʺالʽة/ 3

  .جʨدة الأرȃاح، Ǽʺعʻى احʨʱاء الʱقارȄـʛ الʺالʽة على عʺلʽات إدارة أرȃاح أقل/ 4

  :ة القʸʻة العادلة في جʦدة الʯقارʙȂ الʸالʻةأهʻʸة مʲاسʮ: خامʴا

  )2003إبʙاهʤʻ ،(تʲʺʱل أهʺʽة القʽʺة العادلة في الʱقارʛȄ الʺالʽة فʽʺا ǽأتي 

  .تʳعل الʺعلʨمات الʺʴاسʽʰة أكʛʲ دقة وملائʺة ومʨثʨقʽة مقارنة بʨʺʻذج الʱؔلفة الʱارʽʵȄة/1

ة الʱي تعʙ مȞاسʖ حقʽقʽة ؗʺا تفʸح عʧ الأصʨل تʙʴ مʧ الʱلاعʖ في الأصʨل الʺالʽة ذات الʺʰالغ الʺʛتفع/2
  .الʺالʽة ذات القʽʺة الʺʵʻفʹة لʖʻʳʱ الʶʵائʛ الʺʴققة

3/ ʙأكʱودرجة ال ʗʽقʨوت ʦʽقǼ Șعلʱا یʺʽالأداء الʺالي، خاصة ف ʦʽʽتق ʧة مʽʰاسʴʺمات الʨمي الʺعلʙʵʱʶم ʧȞʺت
  .الʵاصة ʸǼافي الʙʱفقات الʻقǽʙة الʺʱʶقʰلʽة

ة، مــʧ خــال ʱʻʱʶǽج مʺــا ســȘʰ أ ʛؗــʷقــي للʽقʴقــف الʺالــي الʨʺال ʝــȞعǽ ــة العادلــةʺʽة القʰاســʴام مʙʵʱن اســ
  واقعʽــة 

ʦʵʹʱلات الʙل ارتفاع معʣ ة فيʽʰاسʴʺمات الʨـي . الʺعلʱة الȄورʛʹمات الʨة للʺعلʽالʺال ʛـȄقارʱال ʛـʽʷوت
إلى أهʺʽة القʽʺة العادلة في الʱقارʱʴǽ)Pauline,2015 ( ʛȄاجها مʙʵʱʶم الʺعلʨمات الʺʴاسʽʰة، ؗʺا أشار 

  الʺالʽة 

  .إلى القʽʺة الʨʶقʽة لأداة مالʽة أخȐʛ مʷابهة للأداة مʨضʨع الʱقʦʽʽ الاسʻʱاد/1

  .إلى الʙʱفقات الʻقǽʙة الʺʨʸʵمة الʺʨʱقعة ǽعʛʰ عʧ صʙق الʱقارʛȄ الʺالʽة الاسʻʱاد/2

  .حة لʺعʛفة الأداء الʺالي ʨʸǼرة سلʽʺةدراسة الʻʺاذج الʺʱʵلفة لʱقʦʽʽ الʽʵارات الʺʱا/3

  :الʗراسة الʗʻʸانʻة
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 
 

  :مʸʯʱع عʻʹة الʖʲʮ: أولاً 

ǽقʱʳʺǼ ʙʸʺع الʘʴʰ الʺʨʺʳعة الؔلʽة مʧ العʻاصʛ الʱي تʶعى الʰاحʲة ان تعʺʦ علʽها الʱʻائج ذات 
ات الʺʶاهʺة  ʛؗʷقها على الʽʰʢت ʦروسة وتʙʺلة الȞʷʺالǼ العلاقة)ǽدʨعʶالات الʸة الات ʛؗع ) ةشʺʱʳن مʨؔʱȄو

 ʦدهʙبلغ ع ȑʚال ʧʽاجعʛʺال ʧم ʘʴʰد52(الʛف .(  

ة الاتʶالات الʴعʦدǻة 1/2 ʙؕر شʦʠأة وتʵن:  
ة الاتʸالات الʶعʨدǽة ʛؗة (شȄʜʽلʳالإنǼ(Saudi Telecom Company   

 ʦزراء رقʨال ʝلʳار مʛق ʖجʨʺǼ ة ʛؗʷال ʗʶة تأسǽدʨعʶالات في الʸمات الاتʙʵغل الأول لʷʺ171هي  ال 
Ȅارʱ9خ ب  ʛʰʺʱʰم2002س ʦم الʺلؔي رقʨسʛʺخ  35/م والȄارʱل /21بȄʛقا 1998أبʰʡ ةǽدʨاهʺة سعʶة م ʛؗʷؗ م

 ʦزراء رقʨال ʝلʳار مʛخ  213لقȄل  12وتارȄʛة 1998إبʻة الأساسي س ʛؗʷام الʤن ʙʺʱأع ȑʚم 2003م ال
ة  ʛؗʷال ʗ30أدرج % ʛʰة في أكǽدʨعʶرصة الʨʰأسهʺها في ال ʧابمʱʱاق ا اكʨه الأسʱفʛع ʟʸة خʽȃʛلع

20 % ʗʸʸة وخʽʸʵʷال ʦهʱفʸǼ ʧʽدیʨعʶال ʧʽʻʡاʨʺة للʰʱʱȞʺال ʦالأسه ʧات % 5مʻʽأمʱة العامة للʶسʕʺلل
 ʙقاعʱة معاشات الʴلʸʺة لʽاعʺʱة .الاجʻمات 2004سʙʵؔارها لʱة اح ʛؗʷت الʙلم قʨʺʴʺاد  الهاتف الʻإس ʙعǼ

ة اتʴاد اتʸالارخʸة ثانʽة  ʛؗʷل ت، في ابلȄʛ2007 هىمʱالف  انʴز تʨف ʙعǼ ʗابʲمات الهاتف الʙʵؔارها لʱاح
ة  ʛؗده شʨتقʨؔلʱى  بʺʶفع وتʙقة الʰʶاقة مʢǼ ة ʛؗʷاً للʹǽمة، وأʨȞʴها الʱحʛʡ يʱة الʽانʲة الʸخʛالǼ ةʽʻȄʛʴʰال

  .الʶعʨدǽةهي رائʳة الانʷʱار في  وʨʶابـ

ة بʛنامʳاً ʨʺʡحاً یهʙف إلى تȄʨʴل أعʺالها الʨȞʴمʽة لʰʸʱح وفقاً للأسʝ الʳʱارȄة  ʛؗʷال ʗʻʰت ʙفق ʥلʚعاً لʰوت
ة اسʛʱاتʽʳʽات واضʴة تهǼ ʦʱإعادة هȞʽلʱها الʙا ʛؗʷال ʗوضع ʘʽها، حʽعارف علʱʺال ʛȄʨʢل وتʽة، وتأهʽخل

مʣʨفʽها، ومʛاجعة وتʧʽʶʴ إجʛاءاتها الʙاخلʽة، ودراسة مʢʱلʰات واحʽʱاجات عʺلائها، مع ضʛورة الاسʛʺʱار 
ة ومʨʯʶلʽاتها الʽʻʡʨة والاجʱʺاعʽة ʛؗʷات الʰاجʨام بʽالقǼ.  

ة اسʛʱاتʽʳʽات واضʴة تهǼ ʦʱإعادة هȞʽلʱها الʙاخلʽة، وتأهʽل وتʛȄʨʢ مʣʨفʽها،  ʛؗʷال ʗوضع ʧʽʶʴاجعة وتʛوم
ة  ʛؗʷات الʰاجʨام بʽالقǼ ارʛʺʱورة الاسʛاجات عʺلائها، مع ضʽʱات واحʰلʢʱة، ودراسة مʽاخلʙاءاتها الʛإج

 .ومʨʯʶلʽاتها الʽʻʡʨة والاجʱʺاعʽة

 ʛʰʱة"وتعǽدʨعʶالات الʸؔاملة في " الاتʱʺالات الʸمات الاتʙخ ʦǽʙة في تقʙائʛة الʽʻʡʨة ال ʛؗʷة الʽȃʛالʺʺلؔة الع
ة، وȞʷȃل مʛʺʱʶ على الاسʳʱاǼة لالʶعʨدǽة ʛؗʷتعʺل ال ʘʽرات ، حʨʢʱات والʙʳʱʶʺة الʰاكʨق، ومʨʶات الʰلʢʱʺ
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 ʧم ȑʚال ȘȄʛʢال ʨه ʥها أن ذلʻʽأع ʖʸاجات عʺلائها، واضعة نʽʱة احʽʰالات، وتلʸال الاتʳة في مʽʻقʱال
ة مȞانʱها وهʱȄʨها، خاصة في ʣل عالʦ مʱغʛʽ یʱعاʦʣ فʽه دور  ʛؗʷسخ الʛالاتخلاله تʸاماتها الاتʙʵʱواس.  

ة  ʛؗʷال ʗʻʰت ʙفق ،ʦاتهʰورغ ʦاجاتهʽʱة احʽʰورة تلʛة عʺلائها وضʽʺأهǼ ة ʛؗʷال ʧاناً مʺǽȂةوʽʳʽاتʛʱعة"  إسʽلʢال "
ة  ʛؗʷقف الʨم ʜȄʜوتع ʦي تعʺل على دعʱيالʶافʻʱها إلى الʱʽʳʽاتʛʱإس Șʽʰʢخلال ت ʧة م ʛؗʷعى الʶت ʘʽح ،

ة، وهʨ الأمʛ ا ʛؗʷل العʺلاء في ؗافة أعʺال الʨح ʜ ʛؗʺʱثقافة ال ʜȄʜتع ʦʽʺʸعلى ت ʝȞانع ȑʚل ȑل الإدارȞʽاله 
ة، وعʙد مʧ الʨحʙات الʽʣʨفʽة، وأرȃع وحʙات أعʺال رئʽʶʽة تʨʴʺʱر حʨل  ʛؗʷال ʜ ʛؗم ʧن مʨؔʱی ȑʚة ال ʛؗʷلل

ة، وهيال ʛؗʷة لعʺلاء الʽʶʽئʛائح الʛʷ:   

  خʙمات قʢاع الأفʛاد/ 1

  خʙمات قʢاع الʻȞʶي/ 2

  خʙمات قʢاع الأعʺال/3

4 /ʧʽغلʷʺاقل والʨʻاع الʢق  

  :أداة الʖʲʮ: ثانʻاً 
  .الʰاحʲة على الإسʰʱانة ؗأداة رئʶʽة لʳʺع الʺعلʨمات مʧ عʻʽة الʘʴʰ اعʙʺʱت
  :الإسʰʱانة على قʧʽʺʶ رئʧʽʶʽ احʨʱت

  .تʹʺʧ الʽʰانات الʽʸʵʷة لأفʛاد عʻʽة الʘʴʰ: الأولʦʶ الق/1
تʸفه  عʧ ما اسʳʱابʱهʦعʰارة ʡلʖ مʧ أفʛاد عʻʽة الʘʴʰ أن ) ȑʨʱʴǽ)22 هʚا القʦʶ على عʙد : القʦʶ الʲاني/2

ʘʴʰات الʽضʛارات على فʰه العʚع هȄزʨت ʦت ʧاسي، ومʺʵت الʛȞʽاس لʽمق Șارة وفʰكل ع.  

  :سةصʗق وثʮات أداة الʗرا: ثالʰاُ 
  :قام الʰاحǼ ʘالʴʱقȘ مʧ صʙق الإسʰʱانة مʧ خلال الآتي

 ʧʽʺȞʴʺق الʙص) ȑʛاهʤق الʙʸال:(  

ʘاحʰض الʛة عʽرتها الأولʨانة في صʰʱعة على الإسʨʺʳم ʧة، الإدارة  مʰاسʴʺالات الʳʺǼ ʧʽʸʱʵʺال
 Ȑʛاء وجʸوالإح ʚي كافة الآراء أخʱال Șها اتفʽن  علʨʺȞʴʺال.  

  :ةالإسʰʱانإجʛاءات ثʰات فقʛات 
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 
 

مȐʙ وجʨد ارتʰاȋ بʧʽ  لاخʰʱار Ǽ)(Cronbach – Alphaاخ ألفا  اسʙʵʱمʗ الʰاحʲة أسلʨب ʛؗون 
وهي نʰʶة أكʛʰ مʧ الʙʴ الأدنى   094القʽاسات الʺعʛʰة عʧ آراء عʻʽة الʙراسة حʘʽ ؗانʗ قʽʺة معامل الʰʲات

 ʨات وهʰʲل لʺعامل الʨʰان 0.70الʺقȞمȂات وʰʲال ʧة مʛʽʰؗ درجة ʛفʨي تʻعǽ ل مʺاʽلʴʱائج الʱاد على نʺʱة الاعʽ
  .الإحʸائي

  :الإحʶائʻة الʗʳʯʴʸمة الأسالʔʻ: راǺعاً 

 ʦان تȞر الإمʙقة قʽائج دقʱل على نʨʸʴامللʙʵʱنامج  اسʛʰائيالʸالإح spss 

  :فʛضʽات واخʰʱارتʴلʽل الʽʰانات  

 ʤول رقʗ1(ج(  

  - : الʦʯزȂع الʙؒʯارȏ لأفʙاد عʻʹة الʗراسة وفقاً لʯʸغʙʻ الʸʴʸي الʻʡʦفي

  الʙʯتʔʻ  الʹʮʴة الȂʦʭʸة  الʙؒʯار  الʸʴʸى الʻʡʦفي

  2  %32.7  17  الʺʛاجع الʙاخلي

  1  %38.5  20  مʶاعʙ الʺʛاجع

  3  %28.8  15  الʺʛاجع الʵارجي

    %100  52  الʳʺلـــة
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  م2019إعʗاد الʮاحʖ مʥ الʗراسة الʗʻʸانʻة بʙنامج إكʴل : الʗʶʸر

فʛداً وʰʶʻȃة ) 20(ʧ الʺʨʴʰثʧʽ مʧ الʺʛاجعʧʽ الʙاخلʧʽʽ وان م%) 32,7(فʛداً وʰʶʻȃة ) 17(حʘʽ نلاحȎ أن 

)38,5 (%ʧʽثʨʴʰʺال ʧوأن م ʧʽاجعʛʺال ȑʙاعʶم ʧم)15 ( ةʰʶʻȃداّ وʛف)28,8 (% ʧم ʧʽثʨʴʰʺال ʧم

ʧʽʽارجʵال ʧʽاجعʛʺة الʽابʳǽرة إʨʸǼ ʘʴʰال ʙʽات تفǼل على إجاʨʸʴعلى ال ʛʽʷǽ اʚوه.  

 ʤول رقʗ2(ج(  

  -:د عʻʹة الʗراسة وفقاً لʯʸغʙʻ سʹʦات الʙʮʳة الʦʯزȂع الʙؒʯارȏ لأفʙا

  الʙʯتʔʻ  الʹʮʴة الȂʦʭʸة  الʙؒʯار  سʹʦات الʙʮʳة

 ʧات 5إلى  1مʨʻ3  %13,5  7  س  

 ʧات إلى  6مʨʻ10س 

  سʨʻات

34  65,4%  1  

 ʧم ʛʲة 11أكʻ2  %21.2  11  س  

    %100  52  الʳʺلـــة

  

  
  م2019 إعʗاد الʮاحʖ مʥ الʗراسة الʗʻʸانʻة بʙنامج إكʴل: الʗʶʸر
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 
 

فʛدا ) 34(،وأن )سʨʻات5إلى  1مʧ(مʧ الʺʨʴʰثʧʽ %) 13,5(أفʛادا وʰʶʻȃة ) 7(حʘʽ نلاحȎ أن 

مʧ %) 21,2(فʛداً وʰʶʻȃة ) 11(، وأن )سʨʻات 10سʨʻات إلى 6مʧ (مʧ الʺʨʴʰثʧʽ%) 65,4(وʰʶʻȃة 

 ʧʽثʨʴʰʺال) ʧم ʛʲة 11أكʻس (ʧʽثʨʴʰʺال ʦʤل على أن معʙة مʺا یʽات عالʛʰخ ȑذو.  

  :الفʙضʻة اخʮʯار

ʗمʙʵʱعلى  اس ʖانʳا الʚة في هʲاحʰارالʰʱة  اخʛه الفقʚت مهʺة هʜ ʛؗت ʘʽراسة، حʙة الʽضʛارفʰʱلاخ 

لʙلالة الفʛوق مʧ وجʨد علاقة ذات ) كاȑ تʽȃʛع( اخʰʱارمȐʙ قʨʰل أو رفʠ الفʛضʽة، حʘʽ أن نʱائج ومʕشʛات 

لʺالʽة مʧ وجهة نʛʤ الʺʛاجعʧʽ، مʨضʴة دلالة إحʸائʽة أثʛ تȘʽʰʢ الʺʴاسʰة العادلة في جʨدة الʱقارʛȄ ا

  :Ǽالʙʳول الʱالي ؗʺا یلي

 ʤول رقʗʱ3(ال (ارʮʯاخ  ʖʲʮة الʻضʙوق لفʙلالة الفʗع لʻȁʙت ȏكا) Ȏʦʯʴم ʗʹة عȂʦʹذو دلالة مع ʙأث ʗجʦی

  ).بʥʻ تȖʻʮʠ الʲʸاسʮة العادلة وʥʻȁ جʦدة الʯقارʙȂ الʸالʻة) 0.05(الʗلالة 

  العʰارة
 كاȑ(قʽʺة

  )تʽȃʛع

درجة 

  لȄʛʴةا

 Ȑʨʱʶم

  الʺعȄʨʻة

 Ȍسʨʱʺال

  الʶʴابي

دلالة 

  الفʛوق 

 الارتفاعʶǽاهʦ في تʖʻʳ مȞʷلات /1

  الʺʛʺʱʶ للأسعار في الأصʨل 
  تʨجʙ فʛوق   4,12 0,000 4  60,500

2/ʛفʨة  ی ʛؗʷال ʧة عʽقʽمات حقʨمعل

  .تʶاعʙ في الǼ ʕʰʻʱالأرȃاح الʺʱʶقʰلʽة
 تʨجʙ فʛوق   4,04  0,000  4  52,615

إعادة  اتفاقʽاتسة ʶǽاعʙ على درا/3

الʛʷاء مʧ حʽʰʡ ʘʽعة وقʙرات 

 .الʸفقات وأسʝ تقǽʙʺها

 تʨجʙ فʛوق   3,98  0,000  4  55,885

ة لإتʰاع /4 ʛؗʷة الʰاكʨم ʝȞعǽ

سʽاسات مʴاسʽʰة تʸʱف Ǽالʺʛونة مع 

ȑادʸʱاقع الاقʨال. 

 تʨجʙ فʛوق   4,04  0,000  3  44,923
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تʨافʛ الʺعلʨمات الʺالʽة الʺʽʻʰة /5

العادلة معلʨمات  على أساس القʽʺة

 اتʵاذمʴاسʽʰة ذات فائʙة لعʺلʽة 

  .الاسʲʱʺارȄةالقʛارات 

 تʨجʙ فʛوق   4.00  0,000  3  30,154

تʨافʛ الʺعلʨمات الʺالʽة الʺʽʻʰة /6

على أساس القʽʺة العادلة معلʨمات 

 .مʴایʙة

 تʨجʙ فʛوق   3,75  0,000  4  62,808

الʽʰانات الʺالʽة الʺʽʻʰة على أساس /7

ʧȞʺǽ الʴʱقȘ مʧ تʺʽʲلها  القʽʺة العادلة

 ʧاقع مʨلل ʧف مʛʡ ȑل الإدارة أو أʰق

ةخارج ا ʛؗʷل.  

 تʨجʙ فʛوق   3,87  0,000  4  40,308

تʴقȘ الʽʰانات الʺالʽة على أساس /8

القʽʺة العادلة خاصʽة الʽʲʺʱل الʸادق 

  .للʺعلʨمات الʺʴاسʽʰة

 تʨجʙ فʛوق   3,79  0,000  4  68,962

9/ ʧاح عʸسع في الإفʨʱال

الʺʽʻʰة على أساس القʽʺة  الʺعلʨمات

العادلة یʙȄʜ مʧ الʲقة في الʺعلʨمات 

  .الʺʴاسʽʰة الʺʨʷʻرة

 تʨجʙ فʛوق   3,94  0,000  3  39,231

تʛاعي إجʛاءات تȘʽʰʢ القʽʺة /10

العادلة تغʛʽات القʨة الʛʷائʽة لʨحʙة 

ʙقʻال.  

 تʨجʙ فʛوق   3,94  0,000  3  40,373

11/ ʧȄʛʺʲʱʶʺة العادلة للʺʽود القʜوق   3,79  0,000  4  55.115تʛف ʙجʨت  
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 
 

ʛʤة تȄʕʰʻة مʱʶقʰلʽة لقʽʺة بʨعي ون

ة ʛؗʷال.  

تʨفʛ الʽʰانات الʺالʽة الʺʽʻʰة على /12

أساس القʽʺة العادلة معلʨمات ذات 

  .قʽʺة تȄʕʰʻة

  تʨجʙ فʛوق   3,65  0,000  4  50,077

تʴقȘ الʽʰانات الʺالʽة الʺʽʻʰة / 13

على أساس القʽʺة العادلة خاصʽة 

ʖ للʺعلʨمات الʨʱقʗʽ الʺʻاس

  .الʺʴاسʽʰة

  تʨجʙ فʛوق   3,62  0.0000  4  27,231

تعʙ القʽʺة العادلة أكʛʲ ملائʺة /14

مʙʵʱʶمي الʺعلʨمات  لاحʽʱاجات

  .الʺالʽة

  تʨجʙ فʛوق   3,61  0.000  4  53,000

  

 ʦول رقʙʳضح الʨ3(ی ( لالةʙال Ȑʨʱʶم ʧع أقل مʽȃʛت ȑؗا ʦʽع قʽʺأن ج)اءا) 0,05ʻȃفإن  و ʥعلى ذل

أفʛاد العʻʽة لʦ تʸل لʙرجة الʽʴاد الʺعʛوفة وأǽʹا مʧ خلال  اسʳʱاǼاتالʶʴابʽة دالة إحʸائʽا وȂن  الʺʨʱسʢات

 Ȑʨʱʴعلى م Șافʨة تʻʽة وأن العʽضʛل الفʰتق ʥلʚȃة وʽضʛة للفʽائʸوق إحʛف ʥالʻة أنه هʤملاح ʦل تʽلʴʱال

  .الʺʨʴر

 ʦة رقʛالفق ʗʽʤ1(وح ( هاʸار الأول ونʛؔʱعلى ال)م ʖʻʳفي ت ʦاهʶǽ لاتȞʷللأسعار في  الارتفاع ʛʺʱʶʺال

انʗ الفقʛة ذات الʛؔʱار الأخʛʽ رقʦ ) الأصʨل  لاحʽʱاجاتتعʙ القʽʺة العادلة أكʛʲ ملائʺة (ونʸها ) 14(وؗ

  ).مʙʵʱʶمي الʺعلʨمات الʺالʽة
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  :الʹʯائج والʦʯصʻات
  :مʧ خلال عʛض وتʴلʽل الʽʰانات تʦ الʨʱصل إلى الʱʻائج والʨʱصʽات الʱالʽة

  :الʹʯائج: أولا
  .الʺʛʺʱʶ للأسعار في الأصʨل الارتفاعأوضʗʴ الʱʻائج أن تȘʽʰʢ القʽʺة العادلة ʶǽاهʦ في تʖʻʳ مȞʷلات / 1
أǼانʗ الʱʻائج أن الʨʱسع في الإفʸاح عʧ الʺعلʨمات الʺʽʻʰة على أساس القʽʺة العادلة یʙȄʜ مʧ الʲقة في / 2

  .الʺعلʨمات الʺʴاسʽʰة الʺʨʷʻرة
ة تʶاعʙ في الǼ ʕʰʻʱالأرȃاح  العادلة یʨʱفʛتȘʽʰʢ القʽʺة أكʙت الʱʻائج أن / 3 ʛؗʷال ʧة عʽقʽمات حقʨمعل

  الʺʱʶقʰلʽة
أʣهʛت الʱʻائج أن الʽʰانات الʺالʽة الʺʽʻʰة على أساس القʽʺة العادلة ʧȞʺǽ الʴʱقȘ مʧ تʺʽʲلها للʨاقع مʧ قʰل / 5

ة ʛؗʷخارج ال ʧف مʛʡ ȑالإدارة أو أ.  
  .ʽʺة العادلة في جʨدة الʱقارʛȄ الʺالʽةیʨجʙ إثʛ إʳǽابي لȘʽʰʢʱ الق/6
أوضʗʴ الʱʻائج أثʛ تȘʽʰʢ القʽʺة العادلة في الʸʵائʟ الʨʻعʽة للʺعلʨمات الʺʴاسʽʰة وهʚا ǽعʙ مʕشʛا لʨʳدة /7

  .الʱقارʛȄ الʺالʽة
ات الʺʶاهʺة الʶعʨدǽة یʙȄʜ مʧ درجة الʺʨثʨقʽة للʺعلʨمات / 8 ʛؗل شʰق ʧة العادلة مʺʽة القʰاسʴم Șʽʰʢإن ت
  . لʨاردة في قʨائʺهاا

  :الʦʯصʻات: ثانʻا
ات الʺʶاهʺة الʶعʨدǽة /1 ʛؗʷعلى ال ʙʽأكʱورة الʛامضʜʱالالǼ ة العادلةʺʽة القʰاسʴار مʽعʺǼ.  
الاهʱʺام والعʺل على تʙرʖȄ مʣʨفي الإدارة الʺالʽة على الʺعایʛʽ الʙولʽة ومʨاكʰة الʨʢʱرات، والʺعالʳات / 2

  .الʺʴاسʽʰة
3/ Ȑʨʱʶالعʺل على رفع م  ʧʽȃة وǽدʨعʶة الʽʰȄرʙʱة والʽʺǽات الأكادʶسʕʺامعات والʳال ʧʽفاعل بʱوال Șʽʶʻʱال

ات الʺʶاهʺة الʱي تȘʰʢ الʺعایʛʽ الʺʴاسʽʰة مʧ أجل مʜج الʺعʛفة الȄʛʤʻة Ǽالʛʰʵة العʺلʽة للعاملʧʽ في  ʛؗʷال
ات ʛؗʷال ʥتل.  
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 
 

  :قائʸة الʙʸاجع والʶʸادر
  :الʙʸاجع Ǻاللغة العʻȁʙة: أولاً 
فاءتهاأسʨاق الأوراق الʺالʽة مفهʨمها "ʛاهʦʽ الهادȑ آدم إب/1 مʳلة العلʨم الإدارȄة للʨʴʰث " دراسة تʴلʽلʽة وؗ

  .م2003العلʺʽة، ؗلʽة العلʨم الإدارȄة، جامعة أم درمان الإسلامʽة ،
ة القʢاع ة حالالʺالʽة في الʙول الʻامʽ للأدواتنʱائج تȘʽʰʢ مʴاسʰة القʽʺة العادلة "ʙʵاش، عʙʰ اللʽʢف ال/2

  م2009الʺʳلة الأردنʽة في إدارة الأعʺال، الأردن ،"الʺʛʸفي للأردني 
الʺʳلة العʽȃʛة للʙراسات " في الأزمة الʺالʽة  والاتهاممʴاسʰة القʽʺة العادلة مابʧʽ الʛʰاءة "القʹاة، غʶان /3

  .2014الʛʷعʽة والقانʨنʽة، الʶعʨدǽة،
4/ ʙʺجʺعة، أح"ʽات القʛیʙارجي وتقʵال Șقʙʺة " ʺة العادلة الʽلʽلʴةدراسة تʽلاعʢʱة في  اسʽالأردن Șʽقʙʱال ʖاتȞم

 Ȑʛʰؔة، الأردن "الȄم الإدارʨلة دراسات العلʳم2011م.  
، مʳلة دراسات مʴاسʽʰة ومالʽة أثʙ القʸʻة العادلة في خاصʻة ملائʸة معلʦمات ʵؕف الʗخل حʧʶ، رنʙة،/5
)JPFS(،  دʙ46الع – ،ʛʷع عǼاʛال ʙلʳʺم2019ال.  
لعʽȃʛة للعلʨم الإدارȄة الʺʳلة ا"دور جʦدة الʯقارʙȂ الʸالʻة في تʗʲیʗ تؒلفة حقʦق الʸلʻؒة "ʨم، نʹال، زل/6
)ʗȄʨؔم2016 ،)ال.  
7/ ʙʺمحمد أح ʦور، عاصʛار "سʽة للʺعʽلʽلʴدراسة تIFRS13 ʛȄʨʢʱحات الʛʱة العادلة ومقʺʽاسات القʽلة " قʳʺال

  .م2012، مʛʸ،الاسʙʻȞرȄةمعة والʳʱارة، ؗلʽة الʳʱارة جا للاقʸʱادالعلʺʽة 
8/ ʦʽاهʛة، "صالح، رضا إبʽʰاسʴʺمات الʨة للʺعلʽعʨʻال ʟائʸʵة العادلة على الʺʽالق ʧة عʰاسʴʺجه الʨت ʛأث

،ʛʸة، مȄرʙʻȞة، جامعة الإسʽʺث العلʨʴʰارة للʳʱة الʽلة ؗلʳم2009م  
لʺعلʨمات الʺʴاسʽʰة ومعʨقات تʽʰʢقها في الʯʽʰة Ǽالقʽʺة العادلة في تعʜȄʜ جʨدة ا والإفʸاحدور القʽاس " /9

 ʛائʜʳة للʽʰاسʴʺال"،ʛائʜʳالǼ رʨان عاشȄة، جامعة زʽانʶم الإنʨق والعلʨقʴلة الʳد خاص( مʙم2014) ع.  
ات الʱأمʧʽ "فلʨح، صافي /10 ʛؗة العادلة في شʺʽة القʰاسʴلة ج" مʳةامʽʺراسات العلʙث والʨʴʰلل ʧȄʛʷمعة ت "

  .م2011سʨرȄا، 
  م2009صʺʨد مʴاسʰة القʽʺة العادلة، عʺان، دار الإشعار " الأزمة الʺالʽة " ʨزȑ، نعʦʽ ساǼاف/11

  :ثانʻا الʙʸاجع Ǻاللغة الأجʹʻʮة
1) Elfaki, Al fatih Alamin Abd alrahim and Suleiman Musa El zain Hammad. The Impact of the 

Application of Fair Value Accounting on the Quality of Accounting Information. International 
jour nal of Academic Research in Accounting. Finance and Management Sciences. 

2) Pauline, Wallace 2015International Financial Reporting Standards IAS 39- Achieving Hedge 
Accounting in Practice. Price Water House Coopers 


